
Tværfaglig ledelses-workshop 

Jørgen Kroer 
 
17. December 2014 
 



Ledelse i et nyt perspektiv 

22. december 2014 2...| 

Leder 

mål medarbejder 



Ledelse bliver produceret  

22. december 2014 3...| 

 
Individuelle 

ledelses-
antagelser 

 

 
Ledelses-
praksisser 

 

 
Kollektive 
Ledelses-
antagelser 

 

 
Retning 

Koordinering 
Forpligtelse 

 

 
Langtidseffekter 
 



Ledelsesudvikling  

 

22. december 2014 4...| 



22. december 2014 5...| 

Ledelse, læring og udvikling i landbruget 

Kolleger 

Arbejdsopgaver 

Leder Medarbejder  

Forretningen og omgivelser  

Bedriftens organisatoriske 
forhold 

Byt job, roter,  
Besøg hinandens  
Bedrifter 
Brug kollegial vejledning 
Praksisnær rådgivning 

Inddrag aftagere , 
Rådgivere, skoler og  
datagrundlag  
når i udvikler 

Brug Coaching 
Effekt af kurser 
Lean tavlemøder 

Lær af sidemanden 
Lær af de nyansatte og elever 
Giv og få feedback fra kollegaerne 
Hold møder med læring 

Skab tid og plads til at få nye ideer 
Skab læring i stalden, erfa/netværk 

Medarbejderudviklings- 
samtaler 
Effekt af kurser 
Afstem forventninger - 
aftal støtte 



Landmandsakademiet  

Masterclass i strategi og ledelse 
 Det som virker i store, danske 

erhvervsvirksomheder, virker også i 
landbruget. Den eneste uddannelse, som 
kommer hele vejen rundt om din forretning. 
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Landmandsakademiet 

Leder i Landbruget 
 Leder i Landbruget er målrettet ejere og 

driftsledere med medarbejderansvar. Søg 
Statens Uddannelsesstøtte og deltag til en 
favorabel pris. Afslut eventuelt med en 
eksamen og få papir på dine 
lederkompetencer 
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Landmandsakademiet  

Bestyrelsen i landbrugsvirksomheden 
 Bestyrelser arbejder i dag mere 

professionelt end tidligere. Det stiller krav til 
medlemmerne om specialiseret viden inden 
for en lang række områder 
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Ledelse – aktiviteter 2015 - 16 

 Strategisk ledelse afklaring og proces 
 Ledelsesudvikling via gentagne 

udviklingsdialoger  
 Ledelsesprincipper på spillekort 
 De bedste bedre udfordringer og rådgivning 
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